
CERN Fellowships

• Zusammenlegung des Fellow- und Scientific Associate Auswahlkomitees 
→ Associates and Fellows Committee (AFC)  

Zwei Auswahlsitzungen jährlich (im Mai und im November) 

National delgations:   „….ranking, of considerable assistance to the members of the AFC…“

Experiment:  K. Jakobs (FR)
+   E. Elsen (DESY),  Th. Hebbeker (AC),  Th. Müller (KA) 

Theorie:       A. Buras (MU) 

• e-recruitment system (http://ert.cern.ch) 
Alle Bewerbungen werden über dieses System direkt ans CERN geschickt, 
dort sortiert und an die National Delegations weitergeleitet.

- Bewerber können den Stand ihrer Bewerbung online abfragen  
(z.B. ob Gutachten eingegangen sind)   

- Bitte Gutachten rechtzeitig schreiben und ans CERN schicken    !!! 
(email – Gutachten werden akzeptiert) 
Unvollständige Bewerbungen (fehlende Gutachten) werden NICHT berücksichtigt



• Einstellungsvoraussetzungen:

(i)    Alter:  höchstens 33 Jahre                      
Stichtag: Sitzungstag des Auswahlkomitees am CERN

Ausnahmen sind möglich, müssen aber begründet werden ! 
(z.B. Mutterschaft, längere Krankheit, längere Wehrdienstzeiten, …….) 
Anträge auf Ausnahmen sowohl ans CERN als auch an die nat. Kontaktpersonen
schicken.

(ii)   Für Research Fellowships (PH-Division):  PhD in Physics  
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- Experimental Techniques
(dev. of polarized targets, superconducting magnets, RF 

cavities, new particle detectors and associated electronics 
systems, …)

- Computing
(networking, database management systems and servers,…
operation of detector readout architecture, data acquisition 

and control systems,…)

-Accelerators, accelerator technology
-Radiation Protection, Technical Support, 
Technology Transfer

Applied Science 
and Engineering
(für Physiker und 
Ingenieure) 
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Experimente
Theorie 

Particle Physics
(Research) 

Anzahl
/  Jahr 

Arten von Fellowships

• Gleichzeitige Bewerbungen für Research und Applied Fellowship sind möglich 



Fellow – Statistik

Mai 2005:      23    dt. Research  Fellows                   
6    dt. Applied Fellows

„Research Fellows“ (einschließlich research .or. applied):  
Mai 03 Nov 03 Mai 04 Nov 04 Mai 05 Nov 05 Summe

2003 - 
Mai 05

Bewerbungen insgesamt 51 116 96 139 92 494
Erfolgreiche Bewerbungen 19 21 16 37 21 114
Erfolgsquote 37,3% 18,1% 16,7% 26,6% 22,8%  23,1%

 
Deutsche Bewerbungen 4 32 18 34 12 30 100

Phys. Experiment 4 16 16 13 8 14 57
Research+applied 2 2 2 8 4 4 18

Theorie 0 16 2 21 4 16 43
Anteil 7,8% 27,6% 18,8% 24,5% 13,0%  20,2%

 
Erfolgreiche dt. Bewerbungen 3 8 4 7 3 25

Experiment 1 5 4 2 2 14
Applied 2 0 0 2 1 5
Theorie 0 3 0 3 0 2 8

Erfolgsquote 75,0% 25,0% 22,2% 20,6% 25,0%  25,0%

Anteil der dt. Fellowships 15,8% 38,1% 25,0% 18,9% 14,3%  21,9%



Termine in 2006

1. Bewerbungsschluss für Fellowships:                                  6. März 2006 
Sitzung des CERN Auswahl-Komitees:                               23. Mai   2006

8. Sep. 2006
21. Nov. 2006 

2. Bewerbungsschluss für Scientific Associates:                 14. März 2006
Sitzung des CERN Auswahl-Komitees:                               23. Mai   2006

18. Sep. 2006
21. Nov. 2006

3. Bewerbungsschluss für Sommerstudenten:                      31. Jan. 2006

Weitere Informationen unter:      http://www.cern.ch/jobs


